
Seit dem Online-Koordinationstreffen am 17. März
2025 hat die WINGS-Partnerschaft bedeutende
Fortschritte bei der Verwirklichung der Kernziele
des Projekts erzielt.

Nach monatelanger Zusammenarbeit haben die
Partner den Leitfaden „Rise Up:
Karriereentwicklungsstrategien für Migrantinnen“
erfolgreich in allen erforderlichen Landessprachen –
Deutsch, Polnisch, Tschechisch, Türkisch – sowie auf
Ukrainisch fertiggestellt. Dieser Meilenstein
markiert den Abschluss von Arbeitspaket 2 (AP2)
und stellt das erste wichtige Projektergebnis dar.
Der Leitfaden wird in Kürze auf den Websites aller
Partner veröffentlicht und ist damit für
Zwangsmigrantinnen aus der Ukraine in allen
teilnehmenden Ländern zugänglich.
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PROJEKT-UPDATES: ABSCHLUSSPROJEKT-UPDATES: ABSCHLUSS
VON WP2 UND FORTSCHRITTE BEIVON WP2 UND FORTSCHRITTE BEI
WP3WP3



Nach Abschluss von Arbeitspaket 2 konzentriert sich
das Konsortium nun auf Arbeitspaket 3
(Arbeitspaket 3) – die Entwicklung des umfassenden
Integrationslernprogramms (CILP) mit dem Titel
„Sprung nach vorn: Karrieretransformation für
Frauen“.
Während des transnationalen Treffens in
Kastamonu (5.–6. Juni 2025) einigten sich die
Partner auf eine klare Aufgabenteilung für die
Erstellung der Schulungsmaterialien. Detaillierte
Richtlinien für Arbeitspaket 3 wurden nun erstellt
und legen Inhaltsbereiche, Verantwortlichkeiten
und Fristen fest. Die Materialien werden zehn
thematische Module umfassen, Beiträge aller
Partner einbringen und bis zum 30. November 2025
fertiggestellt sein.
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GRUNDLAGENARBEIT FÜRGRUNDLAGENARBEIT FÜR
AP3 – ENTWICKLUNG VONAP3 – ENTWICKLUNG VON
SCHULUNGSMATERIALIENSCHULUNGSMATERIALIEN



Das CILP bietet praktische, kompetenzbasierte
Lernmöglichkeiten, um Migrantinnen bei der
Integration in den Arbeitsmarkt ihrer Gastländer
und beim Erreichen langfristiger beruflicher
Stabilität zu unterstützen.
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NÄCHSTE SCHRITTENÄCHSTE SCHRITTE

Verbreitung – Die Veröffentlichung und
Bewerbung des mehrsprachigen Leitfadens
erfolgt über die Projektwebsite, die EPALE-
Plattform und Social-Media-Kanäle (Facebook,
LinkedIn, X).
Erstellung von Schulungsmaterialien – Die
Partner werden in den kommenden Monaten
intensiv daran arbeiten, die Inhalte von WP3
gemäß den vereinbarten Richtlinien
fertigzustellen.
Evaluierung und Überprüfung – Nach der
Fertigstellung werden die Schulungsmaterialien
vor der Pilotphase von den Partnern überprüft.
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NÄCHSTES TREFFENNÄCHSTES TREFFEN
Das nächste Online-Koordinationstreffen findet am
8. September 2025 statt und konzentriert sich auf
die Überwachung des Fortschritts von WP3, den
Abschluss der Verbreitungsaktivitäten für WP2 und
die Vorbereitung der Implementierungsphase des
CILP.

Das WINGS-Projekt schreitet durch enge
Zusammenarbeit und gemeinsames Engagement
weiter voran und stellt sicher, dass wir mit jedem
Schritt dem Ziel näher kommen, Migrantinnen die
Fähigkeiten, das Selbstvertrauen und die
Chancen zu vermitteln, die sie brauchen, um in
ihren Gastländern erfolgreich zu sein.




